Struttura organizzativa

Il Comune di Corbetta ha individuato n. 6 Aree di intervento e precisamente

Codice|Centro di responsabilita Responsabile
S1 Settore Affari Generali Guido Milani
S10 Settore Ambiente e infrastrutture Paola Invernizzi
S2 Settore Risorse umane e finanziarie ( in convenzione con Comune di Castano Guido Costa
Primo fino al 30 novembre 20169 )
S3 Settore Servizi alla persona Francesco Reina
S4 Settore Sicurezza e sviluppo locale Mirko
Mereghetti
S9 Settore Gestione del Territorio Angelo
Schinocca
1
Personale dell'Ente
Personale 2013 2014 2015 2016
SEG II C - SEGRETARIO GENERALE 1 1 1 1
D.5 - ISTRUTTORE DIRETTIVO 1 1 1 1
D.5 - RESP.SETTORE LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONE 1 1 1 1
D.5 - RESP. SETTORE ECOLOGIA E PATRIMONIO 1 1 1 1
D.4. - RESPONS. SERVIZIO SERVIZI SOCIALI 1 1 1 1
D.4 - RESP.SETT. GESTIONE RISORSE 1 1 1 1




D.4 - RESP.SETTORE SERVIZI SOCIALI

D.4 - RESP. SETTORE A.A.G.G.

D.3. - RESP.SERV.RAGIONERIA

D.3. - RESPONS.SERV.TRIBUTI

D.3. - ASSISTENTE SOCIALE

D.3. - ISTRUTTORE DIRETTIVO

D.3 - DIRETTORE FARMACIA

D.3 - FARMACISTA

D.2 - RESPONS.SERVIZI DEMOGRAFICI

D.2 - VICE COMANDANTE POLIZIA LOCALE

D.2 - RESP.SERVIZIO MANUTENZIONE

D.2 - ISTRUTTORE DIRETTIVO

D.2 - RESP. SERV. ATTIVITA' PRODUTTIVE

D.2 - RESP. SEGRETERIA UNICA DI COORDIN.

D.2 - RESP. SERVIZIO C.E.D.

D.2 - ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA TECNICA

D.2 - RESP.SETTORE SVILUPPO LOCALE E PROGETTI SPECIALI

D.1 - RESP.SETTORE COMANDANTE P.L.

D.1 - ASSISTENTE SOCIALE

D.1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO

D.1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA TECNICA

D.1 - ESPERTO DISEGNATORE COMPUTISTA

D.1 - UFFICIALE DI POLIZIA LOCALE -COMMISSARIO AGGIUNTO

C.4 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO




C.3 - AGENTE POLIZIA LOCALE

C.3 - AGENTE POLIZIA LOCALE - MESSO

C.3 - AGENTE P.L.-MESSO-AUTISTA

C.3 - AG. POL. LOCALE - MOTOCICLISTA

C.3 - OPERATORE-PROGRAMM. MECCAN.

C.3 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

C.3 - EDUCATORE D'INFANZIA

C.3 - ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA

C.2 - AGENTE POLIZIA LOCALE

C.2 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

C.2 - ISTRUTTORE TECNICO -ECOLOGO

C.1 - AGENTE POLIZIA LOCALE

C.1 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

C.1 - ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA

C.1 - ISTR.AMM.VO CONTABILE

B.6 - COLLABORATORE PROFESSIONALE

B.5 - MESSO COMUNALE

B.5 - COLLABORATORE PROFESSIONALE

B.4. - ESECUTORE AMMINISTRATIVO

B.4. - ASSIT.SCUOLABUS

B.4. - ADDETTO ASSIST.DOMICILIARE

B.4. - OPERAIO SPECIALIZZATO

B.4. - COMMESSO DI FARMACIA

B.4 - COLLABORATORE PROFESSIONALE




B.4 - CAPO OPERAIO

B.3. - ESECUTORE AMMINISTRATIVO

B.3. - OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE

B.3. - ADDETTO ASSIST.DOMICILIARE

B.3. - OPERAIO SPECIALIZZATO

B.3 - COLLABORATORE PROFESSIONALE

B.2 - OPERAIO SPECIALIZZATO

B.2 - ESECUTORE

B.1 - ESECUTORE AMMINISTRATIVO

B.1 - AIUTO CUOCO

A.3 - CUSTODE - ADDETTO PULIZIE

A.3 - AIUTANTE CUOCO

Totale personale

105

107

108

107




ORGANIGRAMMA DELL'ENTE 2016 DA 1 OTTOBRE 2016
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